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Vorwort

Das Mehrgenerationenhaus Casa war auch in diesem Jahr ein lebendiger Ort der
Begegnung, des Austauschs und der gegenseitigen Unterstlitzung. In einer Zeit, in
der Einsamkeit fur viele Menschen — unabhéngig von Alter oder Lebenssituation —
eine zunehmende Herausforderung darstellt, hat das MGH Casa gezielt Raume fur
Gemeinschaft geschaffen. Durch vielfaltige Angebote wie gemeinsames Singen,
Kochen, offene Gesprachsrunden und niedrigschwellige Begegnungsformate
konnten Menschen miteinander in Kontakt treten, Beziehungen aufbauen und soziale

Teilhabe erfahren.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stand dabei stets der Gedanke des Miteinanders der
Generationen: voneinander zu lernen, einander zuzuhéren und gemeinsam Zeit zu
gestalten. Die Aktivitaten im Mehrgenerationenhaus Casa leisteten so einen
wichtigen Beitrag zur Starkung des sozialen Zusammenhalts und zur Pravention von
Einsamkeit in unserer Gesellschaft. Der vorliegende Jahresbericht gibt einen Einblick
in diese Arbeit, in erreichte Ziele sowie in die Erfahrungen und Entwicklungen des

vergangenen Jahres.

Marina Tebben

im Januar 2026
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1. Personalstruktur

In 2025 waren im CASA 3 hauptamtliche Mitarbeiter:innen eingesetzt.

30 Wochenstunden (Hausleitung + Mehrgenerationenarbeit +
Seniorenbeauftragte) ab Sommer 7,5 Wochenstunden finanziert durch das
MGH-Projekt ,Férderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen®in
Vertretung.

30 Wochenstunden (Jugendarbeit und MGH)

32 Wochenstunden (Jugendarbeit) davon 4 Stunden fir die Kindergruppe in
Gristede (urspriinglich waren es 39 Stunden. Der Kollege befindet sich derzeit

in Elternzeit)

Zusatzlich ist eine Fachkraft als Raumpflegerin mit 15,75 Stunden im CASA

beschaftigt.

Honorarkrafte

Durch das Forderprogramm MGH beschéftigt die Gemeinde im CASA Honorarkrafte.

Die Kosten werden zu 100 % durch das Forderprogramm gedeckt. Folgende Angebote

werden derzeit durch Honorarkrafte betreut:

Mittagessengruppe

Kunst am Vormittag

Meditationsgruppe

Bastelgruppe fir Kinder (,Kreativ Kids®)

Offener Treff fur alle Generationen Freitag

Mini Kicker

Offener Treff am Sonntagabend

NEU Kidstanzen 2 Gruppen fir 3 bis 5 Jahrige und fir 6 bis 10 Jahrige.




Weitere Honorarkrafte/Mitarbeiter*innen werden von den jeweiligen Anbietern
(Musikschule, KVHS, Arbeitsagentur und TV Metjendorf, Kinderferienbetreuung,

Polizeisprechstunde) ausgewahlt und bezahlt.

Ehrenamtliche Mitarbeiter:innen

Ohne ehrenamtliche Mitarbeit ist das umfangreiche Angebot im MGH CASA nicht zu

halten. In folgenden Gruppen ist ehrenamtliches Engagement vertreten:

e Seniorenfrihstick

e Seniorenspielecafé

e Forderverein Terra Casa e.V. (Repair Café, Kleidertauschparty,
Bucherflohmarkt)

e 5 Selbsthilfegruppen

e Bingo Gruppe

e Sprechtag Rentenversicherung

e Line Dance

e Eltern-Kind-Spielkreis

e Diverse Einzelveranstaltungen

Weitere Mitarbeiter:innen

Im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstes kbnnen wir uns jedes Jahr Uber engagierte
junge Menschen freuen, die das Geschehen im CASA bereichern und die
hauptamtlichen Mitarbeiter:innen tatkraftig unterstitzen. Die daraus entstehenden
Kosten werden durch das Forderprogramm MGH finanziert. Es wird eine Stelle jahrlich
durch den BFD besetzt.

Eine zusatzliche Bereicherung des Teams erfahren wir regelmafig durch
Praktikant:innen aus diversen Bereichen (Jahrespraktikum der BBS IIl Oldenburg,
Pflichtpraktika der Schulen und Universitditen bzw. Auszubildende in der

Erzieher:innen-Ausbildung).




2. Angebote 2025

Besucher:innenzahlen

2025 blieb die Besucher:innenzahl im Vergleich zum Vorjahr relativ stabil. Die Zahl

ergibt sich aus allen Angeboten und wird im Jahresdurchschnitt errechnet.

Besucher 2025

Insgesamt fanden 2025 im CASA 102 Angebote statt. Davon waren
37 wdchentlich (davon 16 HA) stattfindende Veranstaltungen

13 monatlich stattfindende Veranstaltungen und

52 zusatzlich stattfindende Veranstaltungen (Kurse oder einmalig).

In 54 Angeboten war hauptamtliches Personal eingesetzt. In den Ubrigen
Angeboten ist das hauptamtliche Personal punktuell zusatzlich in
Verwaltungsarbeiten (z.B. Raumvergabe, Offentlichkeitsarbeit) und

Mitarbeiter:innenpflege/Vernetzungsarbeit eingesetzt.




Familienfest 2025

Angebote durch Hauptamtliche Mitarbeiter:innen

Folgende Angebote werden durch die 3 hauptamtlichen Mitarbeiter:innen

wochentlich durchgefihrt:
Jugendarbeit - Jugendpflege

Neben der Arbeit im MGH CASA sind die hauptamtlich Tatigen auch eingebunden in
die Aktivitaten der Jugendpflege, insbesondere in die Organisation und Durchflhrung
der jahrlichen Ferienpassaktionen. Weiterhin sind die hauptamtlichen
Mitarbeiter:innen zusatzlich auf Landkreisebene im ,Arbeitskreis Madchenarbeit* und

im Arbeitskreis ,Runder Tisch Jugendamt®.

Angebote im Jugendtreff 2025
3x wochentlich findet der offene Jugendtreff statt. Im Jugendtreff kbnnen Jugendliche

ab 11 Jahren nach wie vor ihre Freizeit gestalten. Dazu laden Spiele, Kicker,

Billardtisch, eine Medienecke und regelmafiige Aktionen ein.

- Ma(h)lzeit im Jugendtreff
Gemeinsamen Kochen und Essen ohne Endgerdte oder andere Arten von

Ablenkungen. In der Ma(h)lzeit genie3en die Kinder und Jugendlichen das
Beisammensein, dass ihnen zugehdrt und sie ernst genommen werden.
- Einzelveranstaltungen: Bingo Abend, 80er Jahre Party, Neujahrsparty,
Weihnachtsparty.




- Malerarbeiten im Jugendtreff und grof3em Mehrzweckraum 2025
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Durch eine Spende des Kinderladens an unseren Forderverein konnte ein
Renovierungsprojekt zusammen mit einigen jugendlichen Besucher:innen realisiert werden.

,»Offenes Ohr* Kinder- und Jugendsprechstunde

Hier steht der Gedanke im Vordergrund, neben den Moglichkeiten im offenen
Jugendtreff, Raum und Zeit fur Gesprache unter ,vier Augen zu schaffen. Kinder und
Jugendliche haben so die Mdglichkeit, in einem vertrauten und anonymen Rahmen,
Anliegen, Sorgen und Fragen mit einer Fachkraft zu besprechen oder auch einfach
ein offenes Ohr entgegengebracht zu bekommen.

Das Angebot findet immer donnerstags von 15:00 bis 16:00 statt. Es konnen aber

auch individuelle Termine vereinbart werden.

Bullet Journal

Mittels Handlettering und anderen Gestaltungselementen ist es das Ziel mit Spald
und Kreativitat gemeinsam die Wochenplanung zu gestalten, sich austauschen und
Spald an den individuellen Kalendern zu haben. Hinzu kommt, dass die
Teilnehmer:innen durch das ,Journaling” Kompetenzen wie das Organisieren und

Strukturieren des eigenen Lebens in kleinen Schritten erlernen kénnen.




Madchengruppen (Alter 8 bis 16 Jahre)

Es gibt 2 Madchengruppen (die 1. ab Klasse 3, die 2. ab 12 Jahren). Hier stehen
kreatives Gestalten, sportliche Aktivitaten, Zocken und Chillen sowie Back- und
Kochangebote im Vordergrund. Des Weiteren gibt es regelmaRige Thementage, die
den Winschen und Bedarfen der Madchen angepasst werden. Hier wird ein Raum
fur Madchen geschaffen, der unabhangig von der ,mannlichen Welt* und

Einflussnahme ein schiitzender Ort ist und Entfaltungsmoglichkeiten bietet.

Die Nachfrage ist auch hier ungebrochen hoch. 12-16 Madchen sind im Schnitt

anwesend.
Jungsgruppe

Die Jungengruppe findet mittwochs statt und wird von einem Auszubildenden
Erziehern bis zu den Sommerferien 2026 betreut. Verschiedene Angebote
zugeschnitten auf die Zielgruppe werden ausgearbeitet und laden zum Mitmachen
ein. Wenn kein méannlicher Auszubildender die Ausbildung im CASA absolviert, findet

dieses Angebot nicht statt.
Freitagsbetreuung- Kooperation Grundschule Metjendorf

Die Freitagsbetreuung im Casa fur Grundschulkinder (Erganzung des
Ganztagsangebotes der Grundschule) wird bis zum Sommer 2026 noch stattfinden.
Die Nachfrage ist im Vergleich zu den Vorjahren zuriickgegangen. Im Zuge der
gesetzlichen Anderungen ab Schuljahr 2026/2027 wird dieses Angebot in der
Grundschule Metjendorf stattfinden. Voraussichtlich durch das Rote Kreuz.

Ferienangebote

Die hauptamtlichen Mitarbeiter:innen des MGH CASA sind in Angebote der
Jugendpflege integriert und veranstalten somit unter anderem auch Angebote des

Ferienpasses sowie andere Ferienaktivitaten.

Hervorzuheben ist dabei die Kooperation mit der KVHS Ammerland. Viele tolle
Angebote konnten im Laufe der letzten Jahre realisiert werden. In 2025 wurden drei
Projekte durchgeflhrt. Dazu gehoérten das ,Colour Camp Metjendorf* (Erlernen von
Graffiti Techniken), ,Street Art Movie Ammerland® (Kreatives Filmen mit Skateboards

und BMX) und ,Movie® (professioneller Filmdreh).




Hinzu kam dieses Jahr ein Angebot in den Osterferien durch das Férderprogramm

.Mittendrin®, dass wir Uber unseren Forderverein Terra CASA e.V. beantragt haben.
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Sommerferien 2025: Graffitti
Herbstferien 2025: Film Projekt der KVHS Projekt der KVHS

Gemeinwesenarbeit/Mehrgenerationenarbeit

Forderprogramm Mehrgenerationenhauser

Das Casa wird seit 2012 mit Bundes- und Landesmitteln finanziell gefordert.

Derzeit befinden wir uns im 3. Férderprogramm ,Miteinander-Fureinander”, welches
eine Laufzeit von acht Jahren hat (2021-2028).

40.000 € kommen als Férderung vom Bund. Das Land Niedersachsen fordert mit
5.000 €. Dazu kommen noch 14.000 € als Forderung fur den Sonderschwerpunkt.
Die Forderung dieses Projektes wird noch bis Ende 2026 fortgefiihrt werden. In 2026

wird es eine Anderung der Angebote geben. (Siehe Ausblick)

Die Gelder werden in Personalkosten/Honorarkosten eingesetzt.

Die Hausleitung ist mit der Verwaltungsarbeit fir die Forderung beauftragt und
kimmert sich um Antragstellung und alle anderen Aufgaben, die in diesen
Zusammenhang anfallen.




Dazu zéhlen u. A. Teilnahme an Telefonkonferenzen, Befragungen und Lehrgangen,
Moderationskreistreffen und die Evaluation aller Angebote. Momentan werden auch
finanztechnische Verwaltungsaufgaben (z.B. fuhren einer Belegliste) bearbeitet, da die

zustandige Kollegin der Verwaltung in Ruhestand gegangen ist.
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Review Verfahren 2025 (alle 2 Jahre verpflichtend).
Maoglichkeit mit Akteuren des Hauses die Arbeit im MGH zu tberprtfen.

Offener Treff Café CASA

2x wochentlich wird der ,,Offene Treff“ von hauptamtlichen Mitarbeiter:innen geleitet.
Der ,Offene Treff ist ein verpflichtender Bestandteil der Mehrgenerationenhaus
Forderung und mit den Jahren zu einem wertvollen Bestandteil des Hauses
geworden.

Der Offene Treff soll alle Generationen einladen unverbindlich teilzunehmen an
stattfindenden Aktionen oder einfach um das CASA als ein zweites ,Wohnzimmer*

und Treffpunkt zu erleben.

Babyturnen im Offenen Treff




In 2025 haben wir in unregelmafigen
Absténden folgende Aktionen im Offenen Treff
veranstaltet. Eltern-Kind Fruhstick (mit

Impulsthema)

- Baby Turnen
- Erzahl Café
- Kreativ Café

Thema beim Elternfrihstuck

Baby- und Mitmachsingen

Musik in Verbindung mit Worten férdert schon friih das Sprachverstandnis und die
Bindung zu den Eltern. Dementsprechend dienen diese beiden Angebote der
Unterstitzung frihkindlicher Bildung, bspw. durch Kniereimverse, Lern- und
Bewegungslieder. Des Weiteren bieten diese Gruppen die Méglichkeit, dass Eltern

sich kennlernen und sich in alltaglichen Erziehungsfragen austauschen kdnnen.
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Tabellen: Besucher:innenzahlen Singangebote Mittelwert 2025

Digitales CASA

Im CASA ist die digitale Bildung und Teilhabe ein Thema fur alle Generationen.

Folgende Angebote haben wir dazu im Haus:

- Internetcafé

- Handy- und Tabletsprechstunde




- Smartphone/internet Fuhrerschein fur Kids im Ferienpass

Bei diesen Angeboten liegt der Fokus auf die Vermittlung digitaler Kompetenzen.
Altere Besucher:innen haben hier die Mdglichkeit, niedrigschwellig den Umgang mit
Smartphones und Tablets zu erlernen. Um einen generationentbergreifenden Ansatz

zu erhalten, beziehen wir die anwesenden Jugendlichen und Praktikant:innen mit ein.

Wir sind dabei Ansprechpartner fur alle Generationen. Insbesondere die Forderung
der Kompetenzen fir jungere Besucher:innen liegt uns am Herzen. Hier wurde in den
Sommerferien ein Kurs angeboten. Dieser ist noch ausbaufahig und wird in der

Jahresplanung fir 2026 starker bertcksichtigt werden.

1x wochentlich findet das Internetcafé statt. Dort gibt es immer ein offenes Ohr fur
spontane Anliegen oder aber vorbereitete Themen wie z.B. ,Fake News" oder das
.-Einkaufen im Internet®. Allen Generationen soll digitale Teilhabe ermdglicht werden
und dies wird durch dieses Angebot ein Stick weit realisiert.

Internetcafé b

07.10.
2025 | REISEN ONLINE BUCHEN
URLAUB/FERIEN

28.10. | WIEDERHOLUNG +
2025 | SPONTANE THEMEN

04.11. | OPEN SOURCE PROGRAMME
2025 WAS IST DAS?

ALTERNATIVE ZU WINDOWS
2025 UND CO.:
LINUX

Internetcafé

26.08.
2025 | START NEUES THEMA:
BRIEF SCHREIBEN

02.09. [ 55pAH UND NICO HELFEN BE
2025 | FRAGEN ZUM
MARINA NICHT DA!

09.09.
BRIEF SCHREIBEN:
2025 | 0 EFKOPF EINRICHTEN

16.08. )
202! BRIEF SCHREIBEN:
025 VORLAGE VERWENDEN

23.094 pRIEF DRUCKEN +
2025 UMSCHLAG BEDRUCKEN

30.09.
2025

PROGRAM )

DATENSICHERUNG
WIE GEHT DAS?
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Seniorensprechstunde Neben der Sprechstunde im Rathaus bietet die

Seniorenbeauftragte seit Anfang 2025 auch eine Sprechstunde im CASA an. (siehe

Bericht Seniorenbeauftragte)

Weihnachtliches Rudelsingen mit tber 50 Besucher:innen aller Generationen

Seniorenfrithstiick 2025
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3. 20 Jahre Forderverein Terra CASA e.V.

Der Forderverein Terra CASA e.V. wurde 2005 (2 Jahre nach Erdffnung des
CASA’s) gegrundet und besteht nun seit 20 Jahren.

Von Beginn an sind Susanne Miks als 1. Vorsitzende und Per Pogoda (derzeit
Kassenwart) im Vorstand dabei. Die Beiden sind seitdem im CASA ehrenamtlich
aktiv und leisten sehr wertvolle Arbeit fir das Haus. Auf diesem Wege mdchte ich
mich noch einmal fir das wertvolle Engagement recht herzlich bedanken.

Die Aufgabe und Zweck des Fordervereines ist die ideelle und materielle Férderung
des MGH CASA im Rahmen der Jugend- und Altenhilfe. Durch die Beschaffung von
Mitteln und Spenden wird die Arbeit im MGH CASA unterstitzt und bereichert.

Nachhaltigkeit und Klimaschutz sind dabei wichtige Aspekte der Vereinsarbeit. So
konnte in Zusammenarbeit mit dem MGH CASA das Repair Café, der
Bucherflohmarkt, das Bucherflohmarktregal und die Kleidertauschparty umgesetzt

werden.

In 2025 konnte durch die bundesweite Aktion des Bundesministeriums fur Umwelt,
Naturschutz, nukleare Sicherheit und Verbraucherschutz (BMUV) Fordergelder in
Hohe von 2.859,87 € fur Werkzeuge und Materialien des Repair Cafés beantragt und

auch beschaffen werden.

Auch ein sogenanntes Mikroprojekt konnte in 2025 mit Fordergeldern durch das
Programm ,Mittendrin — jung und aktiv in Niedersachsen“ umgesetzt werden. Dort
wurde in den Osterferien ein Graffiti/Sportprojekt mit professionellen Kinstlern und
Sportlern fur Jugendliche zwischen 13 und 18 Jahren mit vollem Erfolg durchgefuhrt.

Ein grof3er mafRangefertigter Materialschrank/Schrankwand konnte in 2025
angeschafft werden. Somit kann der Forderverein dort nun auch nach 20 Jahren
einen eigenen Schrank beziehen.

Uber die Jahre konnten viele Dinge umgesetzt werden und damit die Arbeit im und
am CASA unterstitzt werden.

Diese wichtige Arbeit bedarf auch der Unterstlitzung durch die hauptamtlichen

Mitarbeiterinnen, da es insgesamt zu wenige aktive Mitglieder gibt. Wir haben
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allerdings in 2025 angefangen aktiv neue Mitglieder zu werben und hoffen auf

punktuelle Unterstitzung.

(L L
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Kleidertauschparty 2025
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Repair Café 2025

Repair Café: Auch unsere Musikanlage

konnte durch den Einsatz eines
Reparateurs repariert werden.

4. Ausblick

Im kommenden Jahr 2026 wird sich an der bestehenden Angebotsstruktur nicht viel
andern. Es wird wieder ein Familienfest geben und es sind neue Ferienaktivitdten mit

der KVHS Ammerland in Planung.

Andern wird sich die Angebotsstruktur des Forderschwerpunktes Férderung der Lese-
Schreib und Rechenkompetenzen (Alpha Dekade). Aus stundentechnischen Griinden
wird es in 2026 nur ein wdchentlich stattfindendes Angebot geben: ,Ordnung im
Papierkram®. Hilfe und Unterstlitzung beim Lesen von Briefen und Unterlagen, Ordnen
und Aufbewahren der Papiere etc. Dartber hinaus wird durch die Fordergelder eine
Leseecke und auch verschiedene Materialien/Gegenstande angeschafft werden

konnen.

Der PC Raum wird in 2026 umgestaltet werden. Da dieser momentan nur 1Xx
wochentlich genutzt wird, ist in Planung den Raum zu 6ffnen und zusammen mit den
jugendlichen Besucher:innen als einen neuen Ort des Jugendbereiches zu integrieren
und neu zu gestalten. Durch Anschaffung von Laptops und Zubehér Uber LEADER

14



Fordermittel, wird die Arbeit von Internetcafé und co. natirlich fortgesetzt, ist aber dann

mobiler mdglich und unabhangig von einem festen Raum.

Der kleine Mehrzweckraum wird in diesem Zusammenhang auch ansprechender
gestaltet werden, nachdem er in 2025 einen neuen Anstrich und eine Schrankwand
bekommen hat. Angenehme Farbelemente, Pflanzen etc. sollen den Raum fir die
unterschiedlichen Nutzergruppen (Kreative Gruppen, Internetcafé etc.) attraktiver und

gemdutlicher machen.

Durch LEADER Foérdermittel, die wir schon in 2024 bewilligt bekommen haben, soll ein
Generationengarten auf dem Gelande am CASA (Generationenpark) entstehen. Wir
warten auf die Umsetzung in Zusammenarbeit mit dem zustandigen Fachbereich der

Gemeinde Wiefelstede.

Linktree MGH CASA
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